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Kamu idarelerinde en tehlikeli cümle "Biz yıllardır bu işi böyle yapıyoruz" cümlesidir. Resmi Gazete'de bir gece yarısı 

yayımlanan torba yasalar, Cumhurbaşkanlığı kararnameleri veya Anayasa Mahkemesi (AYM) iptal kararları, ertesi sabah 

kurumunuzdaki tüm iş akışlarını yasadışı hale getirebilir. Güncel mevzuatı takip etmemek bir mazeret değildir; eski kanuna göre 

atılan her imza, Sayıştay denetimlerinde doğrudan "Kamu Zararı" (Zimmet) ve savcılık makamlarında "Görevi Kötüye Kullanma" 

olarak yöneticilere rücu etmektedir. 

Kurumunuz karar alırken aşağıdaki ölümcül hukuki ve mali tuzaklara düşmediğine emin mi? 

1. İHALE MEVZUATI (4734) VE EŞİK DEĞER YANILGISI 

 Soru: Doğrudan temin (22/d) veya pazarlık usulü (21/f) ile alım yaparken, Kamu İhale Kurumu'nun (KİK) her yıl 

güncellediği yeni eşik değerleri ve parasal limitleri anında sisteminize entegre ediyor musunuz? 

 Gizli Risk: İhale mevzuatı, Türkiye'de en çok değişikliğe uğrayan kanundur. Eğer satın alma biriminiz güncel tebliğleri 

gözden kaçırıp eski (düşük) limitlere göre alımı kısımlara bölerse veya yeni e-ihale zorunluluklarını atlayarak fiziksel 

evrak kabul ederse, o ihale KİK tarafından anında iptal edilir. İptal edilen ihalenin kuruma verdiği zaman ve maliyet 

kaybı, doğrudan İhale Komisyonu Üyelerine ve Harcama Yetkilisine "Kamu Zararı" olarak zimmet çıkarılır. Fiyat farkı 

kararnamelerindeki son formülleri yanlış uygulayarak müteahhide fazla ödeme yaparsanız, bu parayı kendi cebinizden 

ödemek zorunda kalacağınızı biliyor musunuz? 

2. ANAYASA MAHKEMESİ (AYM) İPTALLERİ VE "YOK HÜKMÜNDE" İŞLEMLER 

 Soru: İnsan Kaynakları veya İmar biriminiz, bir personele disiplin cezası verirken veya bir ruhsatı iptal ederken 

dayandığı kanun maddesinin geçtiğimiz ay Anayasa Mahkemesi tarafından iptal edilip edilmediğini kontrol ediyor mu? 

 Gizli Risk: AYM'nin iptal ettiği bir kanun maddesi artık "Yok Hükmünde"dir. İptal edilmiş bir maddeye dayanarak 

memura ceza vermek, sözleşme feshetmek veya ceza kesmek, idareyi açıkça "Hizmet Kusuru" ve "Haksız Fiil" işlemiş 

duruma düşürür. Mağdur olan taraf İdare Mahkemesine gittiğinde sadece işlemi iptal ettirmekle kalmaz, kuruma devasa 

manevi ve maddi tazminat davaları açar. Güncel içtihatları takip etmeyen Hukuk ve İK birimleri, kurumu iflasa 

sürükleyecek bu davaların baş sorumlusudur. 

3. TASARRUF TEDBİRLERİ VE BÜTÇE (5018) İHLALLERİ 

 Soru: Kurumunuz araç kiralarken, temsil-ağırlama harcaması yaparken veya yeni bir bina inşaatına başlarken, 

Cumhurbaşkanlığı tarafından yayımlanan en son "Tasarruf Tedbirleri Genelgesi"ndeki kesin yasakları ve kısıtlamaları 

dikkate alıyor mu? 

 Gizli Risk: Tasarruf tedbirleri genelgeleri, 5018 Sayılı Kanun'un bütçe disiplinini doğrudan bağlayan emredici 

metinlerdir. Genelgede yasaklanan bir harcama kalemine (örneğin lüks araç kiralama veya promosyon ürünü dağıtma) 

bütçede paranız olsa dahi onay verirseniz, bu açık bir suçtur. Sayıştay denetçileri bu harcamaları tespit ettiğinde 

"bilmiyordum" savunmasını kabul etmez. Yapılan harcamanın tamamı, Harcama Yetkilisinin ve Gerçekleştirme 

Görevlisinin maaşına haciz konularak tahsil edilir. 

ŞAHSİ İFLASTAN VE ZİMMETTEN KORUNMAK İÇİN BİLGİ YATIRIMI 

Eğer yukarıdaki soruların çözüm yollarını ve güncel yasal prosedürleri tereddütsüz bir şekilde bilmiyorsanız, 

memuriyet güvenceniz ve şahsi malvarlığınız her an devasa bir risk altındadır. Bu krizleri Sayıştay sorgularına cevap 

yazarken veya mahkemede savunma yaparken değil, uzmanlardan öğrenmek zorundasınız. 

Kurumunuzun Üst Yöneticilerinin, Harcama Yetkililerinin ve İK kadrolarının bu keskin mevzuat değişikliklerine 

kusursuz uyum sağlaması ve şahsi risklerini sıfırlaması için gereken tüm yasal stratejiler, Vizyonder **"Güncel 

Mevzuat Değişiklikleri Eğitimi"**nde uygulamalı olarak öğretilmektedir. Hukuki risklerinizi bitirmek ve kurumunuza 

özel eğitim planlaması yapmak için Vizyonder mevzuat uzmanlarına hemen ulaşın. 
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