
 

VIZYONDER EĞITIM DANIŞMANLIK VE TEKNOLOJİ A.Ş. 
İSTANBUL : Meşrutiyet Mahallesi, Kodaman Sokak, Bahar Apartmanı No:6 Daire:7 Nişantaşı - Şişli / İSTANBUL 

ANTALYA : Etiler Mah. Evliya Çelebi Cad. No:23 /106 Muratpaşa / Antalya 

MERSİS NO : 0925131571200001 TİCARET SİCİL NO : 142629 KURUMLAR V.D.: 9251315712 

İLETİŞİM :  0.212 232 2016 0.242 338 2016 Faks: 0.850 811 2016 

GSM :  0.545 335 2016 0.545 337 2016 0.545 332 2016 

Eposta : bilgi@vizyonder.org.tr vizyonder@vizyonder.org.tr  

 

 

Form No: VS-18 

www.vizyonder.org.tr 

Kamu idarelerinde ve kurumsal işletmelerde Excel, sadece bir hesap tablosu değil; bütçelerin, personel kayıtlarının ve 

stratejik hedeflerin yönetildiği devasa bir veri tabanıdır. Ancak, personelin ileri düzey formülleri ve veri doğrulama 

araçlarını kullanmaması, kurumları "manuel veri girişi" hantallığına ve insan hatasına mahkum etmektedir. Hatalı 

formüller yüzünden bütçe tablolarında veya hakediş raporlarında oluşan sapmalar, Sayıştay denetimlerinde izah 

edilemeyen mali tutarsızlıklara ve yanlış stratejik kararlara yol açmaktadır. 

Kurumunuzun veri yönetimi ve raporlama süreçleri aşağıdaki kurumsal standartlara ne ölçüde uyum sağlıyor? 

1. MANUEL VERİ GİRİŞİ VE İLİŞKİSEL VERİ TABANI EKSİKLİĞİ 

 Kontrol Sorusu: Personeliniz farklı dosyalardaki verileri (örneğin personel listesi ile maaş bordrosunu) 

birleştirirken, DÜŞEYARA (VLOOKUP) veya İNDİS/KAÇINCI gibi ilişkisel formüller kullanmak yerine 

manuel olarak kopyala-yapıştır mı yapıyor? 

 Gizli Risk: Manuel kopyala-yapıştır işlemi, insan hatasına en açık yöntemdir. Binlerce satırlık bir veride 

kayan tek bir hücre, tüm bütçe veya personel raporunun yanlış çıkmasına neden olur. Bu durum, üst yönetimin 

hatalı verilere dayanarak yanlış stratejik kararlar almasına ve kurumun operasyonel verimliliğinin ciddi şekilde 

düşmesine yol açar. Veri bütünlüğünü formüllerle nasıl otomatik olarak güvence altına alacaksınız? 

2. VERİ GÜVENLİĞİ VE YETKİSİZ DEĞİŞİKLİKLER 

 Kontrol Sorusu: Kurum içinde ortak kullanılan Excel raporlarında; formüllerin bulunduğu kritik hücreler 

kilitleniyor mu ve hatalı veri girişini (örneğin TC Kimlik numarası yerine harf yazılmasını) engelleyen "Veri 

Doğrulama" kuralları aktif olarak kullanılıyor mu? 

 Gizli Risk: Hücre koruması ve veri doğrulama yapılmayan dosyalar, kurumsal verinin bozulmasına (corrupt) 

davetiye çıkarır. Bir personelin yanlışlıkla sildiği bir formül veya hatalı girdiği bir tarih formatı, tüm 

hesaplama zincirini çökertir. Kurumsal hafızayı oluşturan bu verilerin korunmaması, denetim süreçlerinde 

verilerin güvenilirliğinin sorgulanmasına ve hesap verebilirlik ilkesinin ihlal edilmesine neden olur. 

3. HANTAL RAPORLAMA VE ZAMAN KAYBI 

 Kontrol Sorusu: Üst yönetime sunulacak aylık faaliyet veya bütçe gerçekleşme raporları hazırlanırken, 

personeliniz günlerce veri ayıklamakla mı uğraşıyor? Yoksa veriler Pivot Tablolar (Özet Tablo) ve dinamik 

Dashboard'lar (Gösterge Panelleri) aracılığıyla saniyeler içinde görselleştirilebiliyor mu? 

 Gizli Risk: Raporlama süreçlerinin hantal olması, kurumun "zaman" adlı en değerli kaynağının israf 

edilmesidir. Günlerce süren rapor hazırlıkları, yönetimin kriz anlarında hızlı ve veriye dayalı karar almasını 

engeller. Ayrıca, tekrarlayan işlerin Makrolar ile otomatikleştirilmemesi, sistemi kişilere bağımlı kılar ve 

personel sirkülasyonunda işlerin durma noktasına gelmesine sebep olur. 

VERİ YÖNETİMİNİ VE RAPORLAMAYI ULUSLARARASI STANDARTLARA TAŞIMAK 

Eğer yukarıdaki kritik sorulara tereddütsüz ve modern veri yönetimi ilkelerine uygun net cevaplar veremiyorsanız, 

kurumunuzun operasyonel verimliliği ve karar alma mekanizmaları devasa bir risk altındadır. Bu krizleri hatalı 

raporlar yüzünden idari sorunlar yaşadıktan sonra değil, uzmanlardan proaktif olarak öğrenmek zorundasınız. 

Süreçlerinizi kurumsal standartlara uygun yönetmek ve kurumunuza özel eğitim planlaması yapmak için Vizyonder 

İleri Düzey Excel ve Veri Analizi Eğitimi programına hemen başvurun. 
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