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657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu kapsamindaki disiplin sorusturmalarinda "Usul, Esastan Once Gelir." Islenen sug ne kadar
agir veya deliller ne kadar kesin olursa olsun; sorusturmacinin (muhakkikin) veya disiplin amirinin yapacagi tek bir sekil hatasi,
verilen cezanimn Idare Mahkemesince aninda iptal edilmesine neden olur. Daha da tehlikelisi, usul hatas1 yaparak suglu memurun
cezasiz kalmasia yol agan muhakkikler ve amirler, dogrudan "Gérevi [hmal" ve "Gérevi Kétiiye Kullanma" suglamalariyla
savcilik sorusturmasina maruz kalmaktadir.

Kurumunuz disiplin siireglerinde asagidaki dliimciil hukuki tuzaklara diismedigine emin mi?
1.7 GUNLUK SAVUNMA SURESI VE IHTAR TUZAGI

e Soru: Hakkinda sorusturma yiiriitiilen memurdan savunma isterken; tebligatta "en az 7 giin siire" verdiginizi ve
"belirtilen siirede savunma yapilmazsa bu haktan vazgecilmis sayilacagil" ihtarin1 kelimesi kelimesine yaziyor musunuz?

e  Gizli Risk: Anayasal savunma hakk1 kutsaldir. idare Mahkemelerinin disiplin cezalarini iptal etmesinin 1 numarah
sebebi savunma istem yazisindaki hatalardir. Memura 7 giinden az siire verilmesi veya ihtar ciimlesinin tebligata
yazilmamasi durumunda, verilen ceza (ihrag dahi olsa) usulden iptal edilir. Su¢lu personel gorevine geri donerken, bu
oliimciil hatay1 yapan IK Miidiirii ve Disiplin Amiri hakkinda kurumu zarara ugratmaktan idari sorusturma baslatilir.

Peki, mahkemeden dénmeyecek kusursuz bir savunma istem yazist nasil kurgulanir?
2. ZAMAN ASIMI (1 AY / 6 AY /2 YIL) iIHLALLERI

e Soru: Bir memurun disiplin sugu isledigini 6grendiginiz tarihten itibaren; Uyarma/Kinama/Ayliktan Kesme cezalari i¢in
1 ay icinde, Thrag cezasi iin 6 ay i¢inde sorusturmaya basladigmizdan ve her haliikarda 2 yil i¢inde cezay1 kestiginizden
emin misiniz?

e Gizli Risk: Disiplin hukukunda zaman agimu siireleri "hak diisiiriicii" niteliktedir. Sorusturmaya baslama siiresini 1 giin
bile gegirirseniz, 0 memura artik ceza veremezsiniz. Sugu d6grenip de yasal siireler i¢inde sorusturma agmayan, dosyayi
siimen alt1 eden veya siireyi kaciran amirler ve muhakkikler, "Sugu Gizleme" ve "Gérevi Thmal" suglardan hapis
cezastyla yargilanir. Kurumunuzdaki zaman asimi takip mekanizmasi bu riski sifirlayacak kadar giiglii mii?

3. DISIPLIN KURULLARINDA SENDIKA TEMSILCISI EKSIKLIGI

e Soru: Kademe ilerlemesinin durdurulmasi veya Devlet memurlugundan ¢ikarma (ihrag) cezasi vermek iizere toplanan
Disiplin Kuruluna, hakkinda sorusturma yiiriitiilen memurun iiye oldugu sendikanin temsilcisini resmi yaziyla davet
ediyor musunuz?

e Gizli Risk: Kanun geregi, disiplin kurullarinda memurun iiyesi oldugu sendikanin temsilcisinin bulunmasi zorunludur.
Sendika temsilcisi davet edilmeden toplanan kurulun aldig: karar "Tegekkiil (Olusum) Hatas1" nedeniyle yok
hiikmiindedir. Mahkeme cezayi iptal eder ve memur, idareye kars1 "Sendikal Haklarin Engellenmesi" ve "Mobbing"
davasi agarak yiiklii tazminatlar kazanabilir. Kurul siireglerinizdeki bu yasal a¢ig1 nasil kapatmalisiniz?

HAPIS CEZASINDAN VE iPTALLERDEN KORUNMAK iCiN BiLGi YATIRIMI

Eger yukaridaki sorularin ¢6ziim yollarin1 ve yasal prosediirlerini tereddiitsiiz bir sekilde bilmiyorsaniz, memuriyet giivenceniz ve
sahsi malvarliginiz her an devasa bir risk altindadir. Bu krizleri mahkeme salonlarinda veya savcilik ifadelerinde degil,
uzmanlardan 6grenmek zorundasiniz.

Kurumunuzun Muhakkik, Disiplin Amiri ve K kadrolarinin bu keskin prosediirlere kusursuz uyum saglamasi ve sahsi risklerini
sifirlamasi icin gereken tiim yasal stratejiler, Vizyonder **"Disiplin Islemleri Egitimi"**nde emsal Damstay kararlari ile
uygulamali olarak 6gretilmektedir. Hukuki risklerinizi bitirmek ve kurumunuza 6zel egitim planlamasi yapmak i¢in Vizyonder
mevzuat uzmanlarina hemen ulasin.
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