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488 Sayılı Damga Vergisi Kanunu, kamu idarelerinde en çok hata yapılan ve Sayıştay denetimlerinde en fazla "Kamu 

Zararı" (Zimmet) çıkaran mevzuatların başında gelir. İhale onay belgelerinden maaş bordrolarına, avans 

kapatmalarından ek sözleşmelere kadar her kağıt potansiyel bir vergi doğurur. İdarecilerin "Muhasebe halleder" veya 

"Karşı taraf vergiden muaf" diyerek atladığı binde birlik küçük oranlar, Vergi Dairesi incelemelerinde kuruma 

milyonlarca liralık "Vergi Ziyaı Cezası" olarak dönmekte; bu cezalar da faturada imzası bulunan yöneticilere şahsen 

rücu edilmektedir. 

Kurumunuz mali işlemlerinde aşağıdaki ölümcül hukuki ve vergi tuzaklarına düşmediğine emin mi? 

1. İHALE KARARLARI VE SÖZLEŞMELERDEKİ ORAN HATALARI 

 Soru: Yüklenici ile imzaladığınız bir sözleşmede %10 iş artışına gidildiğinde veya sözleşme süresi 

uzatıldığında, artan bedel üzerinden yeniden binde 9,48 oranında damga vergisi kesiyor musunuz? 

 Gizli Risk: Damga Vergisi Kanunu'na göre, bir sözleşmenin bedeli artarsa, artan tutar üzerinden aynı nispette 

vergi alınması zorunludur. İhale birimleri genellikle ilk sözleşmede vergiyi keser ancak iş artışlarında veya ek 

protokollerde bu kesintiyi unutur. Sayıştay denetçileri bu "unutkanlığı" affetmez. Kesilmeyen vergi, vergi 

ziyaı cezası ve gecikme faizi ile birlikte doğrudan Harcama Yetkilisinden ve İhale Komisyonu Üyelerinden 

tahsil edilir. 

2. MUAFİYETLERİN YANLIŞ YORUMLANMASI VE MÜTESELSİL SORUMLULUK 

 Soru: Belediyeniz veya kurumunuz, damga vergisinden muaf olan bir dernek, vakıf veya kişi ile sözleşme 

imzaladığında, "Karşı taraf muaf, vergi kesmeyelim" diyerek işlemi vergisiz mi tamamlıyor? 

 Gizli Risk: 488 Sayılı Kanun'da "Resmi Daire" kavramı çok keskindir. Resmi daireler ile kişiler arasındaki 

işlemlerde damga vergisini ödeme mükellefiyeti kişilere aittir. Ancak eğer kişi (karşı taraf) vergiden muafsa, 

vergi doğmaz kuralı her zaman geçerli değildir. İstisna maddesini yanlış yorumlayıp vergi kesmezseniz, 

kanunun "Müteselsil Sorumluluk" ilkesi devreye girer. Vergi Dairesi, ödenmeyen vergiyi muaf olan kişiden 

değil, o kağıdı işleme koyan "Resmi Daireden (Sizden)" cezasıyla birlikte tahsil eder. 

3. HAKEDİŞ ÖDEMELERİ VE AVANS KAPATMALARINDAKİ İHMALLER 

 Soru: Personele verilen iş avanslarını kapatırken (mahsup ederken) veya müteahhitlere hakediş ödemesi 

yaparken, düzenlenen makbuz niteliğindeki kağıtlardan binde 9,48 oranını doğru ve zamanında uyguluyor 

musunuz? 

 Gizli Risk: Hakediş ve avans ödemeleri, damga vergisinin en çok kaçırıldığı (unutulduğu) alanlardır. 

Özellikle avans kapatmalarında, harcama belgelerinin toplamı üzerinden damga vergisi kesilmesi gerektiği 

sıklıkla atlanır. Muhasebe Yetkilisi (Sayman) ve Mutemet, ödeme emri belgesini kontrol ederken bu verginin 

kesilip kesilmediğine bakmak zorundadır. Eksik kesinti, doğrudan işlemi yapan mutemede ve ödemeyi 

onaylayan müdüre rücu edilir. 

ŞAHSİ İFLASTAN VE ZİMMETTEN KORUNMAK İÇİN BİLGİ YATIRIMI 

Eğer yukarıdaki soruların çözüm yollarını ve yasal prosedürlerini tereddütsüz bir şekilde bilmiyorsanız, şahsi 

malvarlığınız her an devasa bir risk altındadır. Bu krizleri Sayıştay sorgularına cevap yazarken veya Vergi Dairesinden 

ceza ihbarnamesi geldiğinde değil, uzmanlardan öğrenmek zorundasınız. 

Kurumunuzun Mali Hizmetler, Harcama Yetkilisi ve İhale kadrolarının bu keskin prosedürlere kusursuz uyum 

sağlaması ve şahsi risklerini sıfırlaması için gereken tüm yasal stratejiler, Vizyonder **"Damga Vergisi Mevzuatı ve 

Uygulama Eğitimi"**nde emsal Sayıştay kararları ile uygulamalı olarak öğretilmektedir. Hukuki risklerinizi bitirmek 

ve kurumunuza özel eğitim planlaması yapmak için Vizyonder mevzuat uzmanlarına hemen ulaşın. 

mailto:bilgi@vizyonder.org.tr
mailto:vizyonder@vizyonder.org.tr

